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中革人民共和团劳勤保防倏例

一允五一年二 月二十六 日政矜院公饰

一允五三年一 月二 日政矜院修正公沛

第一章 魄 ���

典工合基唇委具官望方偏商同意
，

韭报带常地人民政府劳勤行政擞朋

批准俊
，
可暂锣置行木像例

。

第 一 像 焉了保镬工人嗽且的健康
，
诚把�共

生活中的困敷
，
特移通纂目前耙碑像

件
，
制定本像例

。

弟 二 侏 本公翱例的臂施
，
探取逐步推满瓣

法
，
目前的寰施旋困暂定如下

�

甲
、

有工人狱具一百人以上的团誉
、

公私合

瞥
、
私营及合作社把营的工械

、

酸踢及

共附屑翠位
。

乙
、

蛾路
、
航莲

、

螂髦的各企巢翠位臾附蜀

翠位
。

丙
、
工

、

磺
、
交通事巢的基本建投罩位

。

一
‘ 、

圃誉建染公司
。

扯刹龄本僚例的赛施勒圈手曦技推魔辩法由中央

劳重七部根撼置隙悄况随峙提出意见
，

毅萧中

央人厌政府政璐院决定之
。

第 三 像 不置行本像例的企巢及季省�性的企

巢
，
其有朋劳勤保险事境

，
得山各

敲企案或其所届崖巢或行案的行政

方面或脊方舆工舍超撤
，

根撼本像

例的原���及本企巢
、

本崖案或本行

案的育除消况镶商
，

言了立集艘合同

规定之
。

第 四 像 凡在宵行劳勤保除的企案内工作的

工人典嗽员 �包括翠徒 �
，

不分民

族
、
年酚

、
性���

、
和圃籍

】
均迪用

才、像例
，

但被��� 戈乏政治榴利 者除

夕卜
。

第 五 像 儿在育行劳勤保障的企巢内工作的

踢峙工
、
季筋工典藏用人具

，

其劳

勤保隐待遇在本侏例置施韧���中另

行规定之
。

第 六 像 本侏例簿用称圃内的企巢
，
因握济

特殊困敷不易推持
，
或偷未正式阴

工借案者
，
越企梁行政方鱼�咸瓷方

第二章 劳勤保 险金的微集

典保 管

弟 七 倏 本像例所规定之劳勤保卿勺各习岌费
用

，
圣当郑由置行努勤保防的企类行

政方面或资方负担
，

其中一部分山

企案行政方面或资方宜接支付
，
另

一部分由企集行政方面或查方撇袖

劳勤保防金
，

交工愈粗搬辨理
。

第
’

八 像 凡根镶本像例置行劳勤保险的企

巢
，
共行政方面或查方须按月撇拍

相富朴各言亥企巢全部工人舆耳故具工

安耪额的百分之三
�

作焉劳勤保防

金
。
此项劳勤保险金

，
不得在工人

舆笼战且工查内扣除
，

业不得向工人

舆轶具另行微收
。

第 大
‘

侏 劳勤保险金的微集典保管方法如

下
�

甲
、
企巢行政方面或查方

，

镇按照上月份工

查韧额舒算
，

龄每月一日至 十 日限期

内
，
一次向中苹全圃稳工含指定代收劳

勤保喻金的圃家跟行徽书勺锹月患徽的劳

助保防金
。

乙
、
在阴始置行劳勤保阶沪勺萌雨侗月内

，
山

企案行政方面或聋方按月徽和怕勺劳勤保

险金
，

全数存方势中兼全闽腮工含户内
，

作劳勤保除耙基金
，
焉蓬酬游集艘劳勤保

险事案之用
。
自阴始置行的第 三 调 月

起
，

拣月擞和勺的劳勤保险金
，

共中百分

之三十
�

存龄中苹全团稳工合户内
，

作

焉劳勤保险德基金 �百分之七十存朴各

孩企案工舍基屠委具含户内
，
作窝劳勤

保除基金
，
焉支付工人典激且按照本像
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例慈得的热邱费
、
袖助赞典救脾费 之

用
。

第
·

�
一

株 企案行政方面或查方逾期未檄或欠

微劳勤保险金峙
，
须每日堵交滞拍

金
，

其数鞭焉未撇部分百分之一
。

如逾期二 十 日肯未擞扔
，
蟹女龄颤

瞥
、
地方圃管

、
公私合管或合作秋

握营的企巢
，

由工含基屠委旦舍通

知赏地团家跟行捉其极费中扣脚 �

一

封朴私瞥企案
，

由工含基屠委员舍

报告常地人民政府努勤行政梭阴
，

封孩企巢查方追究查任
。

第 十 一 像 努勤保险金保管
，
山中维全国耙工

含委乳中团人尺银行于鸭�之
。

第三章 各项势勤保险待遇

的规定

第 十 二 侏 因工负侈
、
珑魔待遇白鳃己定

�

甲
、 」几人舆耳裁具因工食侮

，
患在言亥企巢臀盔

所 嵘芬院或恃构鲁院髻治
。
如孩企第臀

寮沂
、
瞥院或特豹臀院勇氏法治寮特

，
磨

由被企类行政方面或脊方搏逞共他馨院

馨治
。
其全部落瘴费

、
整费

、
住院费

、

住院畴的 膳费 舆就馨路费
，

均山企案

行政方面或查方负担
。
在裂瘴期阳

，

工

查照聆
。

乙
、
工人舆嗽具因工食侈秽定焉鹰嵌峙

，

按

下列，��况 ，

山劳勤保险基金项下按月付

拾因工珑魔热套卿东费或因工珑魔袖助费
�

，

一
、

完全丧失劳勤力不能工作退猎俊
，

钦盒

起居需人扶助者
，
其因工鹰艘攘邺费的

数额焉本人工查百分之七十五
，

付至死

亡踌止
。

二
、
完全资失劳勤力不能工作退歼哉俊

，

欲食

起居不需人扶助者
，

共因工烤鹰物邺纂绮

的数额焉本人工脊百分之之六十
，

付至

恢夜劳勤力或死亡峙止
。
劳勤力恢夜筱

患由企巢行政方而或瓷方拾予通 常工

作
、 �

三
、
部分丧失劳勤力偷能工作者

，

感由企粱

行政方面或瓷方分配滴富工作
�

业用劳

勤保膝基金填下
，

移渗车腾廖俊丧失劳勤

力的程度
，
付拾因工珑磨郁助费

，

其数

额恩珑磨前本人工查的百分之 十至 三
�

十
，

但舆建磨俊拔工峙的工纂〔合针不得

一 签
��

超遏廖烈编让本人工查
。
群胭瓣法在餐施

派田功】中规定之 。

丙
、
工人卿除具因工食倡而致建魔者

，

共残
‘

嵌状况的耀定典燮更
，
由建鹰赛查委且

曹容 定
。
薛翎辩法在臂施栩观中规定

之
。

弟 十 三 像 疾病
、
非因工食爆

、
珑磨待�助切色

定
二�

甲
、

工人舆轶且埃病或非因工食爆
，
在言亥企

粱赘挽密祈
、
馨院

、
特的譬院或特构中西

馨肺虎臀治峙
，

共所需移潦费
、

手俩

费
、
仕院费及普通架费均由企案行政方

面或资方鱼担 �肯重桨费
、
住院的月粼缝

及就署路费由本人食担
，

如本人视龟海月火

况磅�有困靴
、
得由劳勤保险基金孚�下酌

予柿助
�

患病及非因工食俱的工人啦员
，

悠否垂邸乞或悴院酱治及出院峙阴
，

庶完

全由臀院诀定之
“

乙
、
工人舆做具因病或非因工鱼俱停止工作

臀寮待
，

共停止工作霍芬寮期阁莲植在六

佃月玖内者
，

参理七月迹类工龄自勺反短
，

由孩企巢行政方面或查方爽拾病爆假期

工查
，

其数捅焉才认工脊宵分之六十至
百分之一百 �停止工作述檀鲁寮期阴在

六侗月以上恃
，

改由劳勤保险基金境下

按 月付拾疾病或非因工负爆救鸿费
，

其数额焉本 人工脊百多卜之四十至百分

之六十
，

至能工 作或榷定焉陇魔或死

亡特止
“
群栩辩法在置施栩则 中规 定

之
。

丙
、

工人典万战具因病或非因工食爆譬潦他拈

摧定焉珑股
，

完全丧失劳勤力墓做徒
，

病傻假期工查或疾病非因工负傻救淤手费

停登
，
改由臀勤保除基金琪下被拾非因

工珑嵌救裤费
，

其数箱顶按下列情况规定

之
�
故盒起居需人抉助者焉本人工赘了「

分之互十
，

伙良起居不需人扶助者焉木
人工资百

�分之四十
，

至恢夜努勤力或死

亡峙止 �邻分丧失劳勤力尚能工作者不

予敬拾
。
接撼粉建镬状况的榷定舆燮更

，

妄应用第
一

卜二像丙款的规定
。

�
‘ 、

工人舆城员疾病或非因工食俱痊惫或非

因工畴咙恢夜劳勤力佳
，

释耸青臀窥遥楼

阴提出沦明
，

孩企常行政方而或资方他�

拾予�商赏工作
。

戊
。
工人舆嗽且供羲的立系貌属患病特

，
得



�

始
�

在熟企巢瞥寮所
、
馨院

、
特韵臀院或特

构中西譬肺虔免费静治
，
手衡费及普通

葵费
，
由企类行政方面或查方食担二分

之一
，
青重桑费

、
就留路费

、
住院费

、

住院峙的膳费及其他一切餐用
，

均由本

人自理
。

第
·

十四 像 工人舆曦具及共习覆的直系貌霸死
亡畴待疆沪勺规定 �

甲
、
工人舆辙且因工死亡峙

，
由孩企集行政

方面或资方癸拾爽葬霎尧
，

其数额焉言亥企

类全部工人舆麟具平均工资三徊月
。
另

由劳勤保胜袁基金项下
，

按其心曦的直系
视属人数

，

每月付拾引钙黔道系貌属热邺

费
，

共数额焉死者本人工查百分之二十

五至百分之五十
，

至受仁嗜者失去受供
姜的涤件特焉止

。
群韧瓣法在置施韧则

中规定之
。

乙
、
工人舆辙员因病或非因工鱼悔死亡峙

，

由劳勤保险基金照下付拾丧萎辫甫助费
，

共数额焉被企案全部工人舆修具平均工

查雨调月
。
另由劳勤保险基金项下

，

按

其仁清直系视鬓人数
，
付拾供看道系貌

屡救膺背 ‘ 共数额焉死者本人工资六侧

月到十二侗月
。
祥袖辨法在膏施栩����中

规定之
。

丙
、
工人典撤具因工食鲁致成珑庚完全丧失

’

劳勤力酬战俊死亡待
，

感按本倏甲款的

规定
，
付粉爽葬费及仁蜻爵直系视屡排邱

费
。
退鞍姜老俊死亡峙或非因工珑庭完

个变失劳勤力吕剔哉徒死亡畴
，

感按本像

乙款的规定
，

付拾丧畜胃喃助费及引婿豢直

系视属救鸿费
。

丁
、
工人舆辙具仁曦的直系视易死亡峙

，
山

努勤保险基金峭下付拾仁清直系貌属爽
葬铺助费 �死者年龄在十咸以上者

，

其

数额焉言交全类全部工人舆撇员平均工资

一佃月的二分之一
，
一遇成至十 遇成

者
，

焉平均工查一侗月的三分之一
。

不

满一遇咸者不拾
。

取
一

卜五 侏 餐老待拗勺规定
�

甲
、
男工人臾男珊晨年满六十威

，

一般工龄

满二十五年
，
本企巢工酚渝五年者

，
可

予卿俄餐老
。

卿曦径
，

由努勤保险基金琴」
一

�
，
拐珍黔本企案工黔的�粼葱

，
按月付拾

侧战姜老铺助费 烤娜颇焉本人工查的
百分之五十十至七十

，

付至死亡峙止
。

， 北 京 申 密气

会淤蓑老倏件
，
但因散企巢工作的需

要
，

留共根擅工作者
，

除爽拾原有工查

外
，

愿由劳勤保险基金镇下
，
按其本企

案工龄的侵短
，

每月付抬拟战姜老铺助
费

，

其数额焉本人工查百分之 十至 二

十
。
样翻辩法在置施韧���中规定之

。

乙
、
女工人舆女辙且年满五十咸

，
一般工物告

满二十年
，

本企案主蹄痛五年者
，
有享享

受本像甲款规定的妻老桶助费待遇
。

丙
、

井下瞳工或固定在辈氏三十二度以下的

低温工作锡所或苹氏一百度以」泊勺高谧
工作锡所工作者

，
男工人舆男晰且年满

五十五旗
，

女工人典步或故具年满四十五

咸
，

均得享受本像甲款规定的姜老有�助

费待遇
“
����算渗车一般工酚及本企案工龄

峙
，

每在此爆所工作一年
，

均作一年零

三侗月舒算
。

一

�
、

在提少柬或缪造扮
、

汞
、

砒
、
磷

、
酸的工

巢中刀弓髻他化率
”

兵工工巢中
，
道接捉

事有害身股健康工作者
，

男工人舆男鞍

且年满五十五咸
，

女工人典女乌哉具年渝

四十五咸
，

均得享受本像甲款规吴哟羲
老楠助费待遇

。
舒纂电萎一般工曲合及本企

类工龄降
，

毒捉事此踵工作一年
，
均作

一年零六侗月针算
。

第
一

卜六 像 生育待三勤勺规定
，

甲
、
女工人舆女鞍旦生育

，
崖前崖俊共抬假

五十六日
，

崖假期简
，
工餐照黄

。

乙
、

女工人舆女辙月 懊孕不满七 侗月小度

峙
，
得根捺馨娜的意晃拾予三

一

蓄
·

日以内

的崖假
，

崖假期阴
，

工查照登
。

丙
、
女工人舆女笼战且摊崖或矍生峙

，

增翻叹
期十四 日

，

工省抓遥癸
。

丁
、

女工人典女轶具侠孕
，

在触企案臀寮

所
、

酱院或特豹酱院摄查或分娩峙
，

共

枪查费舆接生费山企簧行政方面或资方

食担
，

共他餐用均按第十三像甲款的规

定虚理
‘

戊
、

崖假期满 �不渝正连或，�懂 �仍不能工

作者
，

艇馨院橙明彼
，

按第十三像阴龄

疾病待拒沪勺规定虑到比
。

已
、

女工人舆女撇具或男工人舆男城具之妻

生育峙
，
由劳勤保险基金琅 下菠拾生育

铺助费四离元
。

弟
一

�一七慷 集艘劳勤保险事巢白创巍定
�

甲
、

凡在置行芳勤保险的企黛内工作的工入
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典砚战具
，
均有享受桌艘劳勤保险寒巢的

植利
。
静相辫法由中苹全团糟工亩制完

之
。

乙
、

各企案工宫基屠委具合得根檬毓亥企巢
的粳鸦情况及工人舆辙具的需耍

】

舆企

案行政方面或查方共同辨理寮羲所
、

巢

徐寮蓑所
、
乳兄所等集艘劳勤保险事

案
。
群念田辩法在置施栩����中规定之

。

丙
、
中苹全圃腮工曹可遥酬辫或委能各地方或
各竣类工曹祖概塞辩下列各州集髓劳勤

保脆事类
�

一
、
潦奏所 �

二
、

休蔫所 �

三
、

姜老院 �

四
、
孤兄保育院 �

五
、
踌嵌院 �

六
、

其他
。

第 十 八 像 凡在燮行劳勤保险的企巢内工作的

工人舆做具
，
未加人工合者

，
除因工食

�易
、

珑度
、

死亡待遇
，

生育待遇
，
因病

或非因工食俱治寮待遇
，

供餐直系视衡

疾病治潦待遇
，

均得按本侏例的规定享

受外
，

其他各顶
，

如疾病或非因工食俱

群寮期尚的工查舆救鸿费
，

非因工珑魔

救�浮费
，
心清直系貌屡救鸿费

，

姜老袖

助费
，

丧彗饰�助费
，
只能侧取规定额的

月“数
。

第四章 享受侵奚劳勤保险

待遇的规定

第 」
一

九 倏 儿璧参城成企巢有特殊宜献的劳勤模垅

及娜入本企案工竹泊勺戳阿英雄
，

释

工舍基屠委具官提出
，

业耀各省
、

市工舍粗檄或崖案工舍全团委具舍

的批准
，
得享受下列较睡显的劳勤

保吩待遇
�

甲
、

疾病或非因工食倡的青熏架背
，

就酱路

费
、

仕院膳费
，

概由企美行政方而或资
方直担

。

乙
、

疾病或非因工食俱瞥寮明周前六侗月工

资照菠
。
疾病或夕卜因工直俱救鸿费及非

因工珑廖救鸿费
，

一律付拾本人工查百

分之六十
。
因工珑成撰邱费焉本人工查

百分之一百
。
因工玲魔肺助费焉珑庭�抢

本人工查典玲磨梭才免工畴本人工资的差

领
。
因工死亡仁灌亡系视属攘邺费焉木

人工瓷百分之三十至百分之六十
。

退万淡

赘老铺助费焉本人工查百分之六十至百

分之八十
。
在触羲老楠助费露木人工资

�
邓

�

百分之二十至百分之三十
。
群栩辩法在

度施栩���中规定之
。

丙
、
有享受集艘劳勤保险事巢的厦先灌

。

第 二 十 像 玲爽军人韩入本企案工作者
，

疾病

或非因工复夸传电巨工作婴寮期同
，

不言十本企巢工酚最短
，

前六涸月工
资照登

，

六佃月以俊
】
仍按第十三

像乙款规定辫理
。

第五章 劳勤保阶金的支配

第二十一侏 劳勤保防金的支配辩法女口下
�

甲
、
劳勤保险德基金由中摹全团腮工愈用以

灌头孵集艘劳勤保除事案
。

乙
、
劳勤保险基金由工曹基屠委月者用以支

付各项热邺费
、

郁助费舆救�呜费及本企
类集腊劳勤保敝事巢的铺助费

。
每月精

算一次
，

共煞额全部妈入省
、

市工愈粗

微或魔类工舍全团委晨舍户内
，

作篇芬

勤保险副剩金 �以下筒科孕司司刻金 �
。

�付
、
习司例金由省

、
市工曹担撤或崖类工官全

圃委员台用龄封祈屡各工舍基唇委员合

劳勤保险基金不足阴支峙的袖助或月辫辞

集艘努勤保险事类之用
。
各崖案工愈全

圃委具含得授灌其地方钱礴
，

掌管铡酬

金的飘用
。
中擎全圃穗工含 封所岛齐

�

省
、

市工含粗撤
、
各崖类工舍全团委且

曹自午渊剖金
，

有枕筹稠用之灌
，

芷得用

以塞瓣集肥劳勤保险事巢
。
如省

、
市工

含粗戳或鹰类工含全圃委且含稠割金不

足阴支
，

得申帮中苹全团耙工愈稠趁洲

荆金柿助之
。

弟二十二像 劳勤保险金
，

除用龄劳勤保险事类

外
，

不得移竹穆七他用途
。

第二十三像 各企巢的昏补部凹
，

均须投立劳勤

保脸基金的要蜀立含舒
，

食青辩理劳

勤保陇基金的收文事宜
。
劳勤保防

基金舍针制度
，
由中央人足政府努

勤部合同中攀全团稳工舍制定之
“

�

第二十四倏 努勤保险稠割金的收支事宜
，
由各

趣工舍粗搬的财挤部尸，根墟中苹全
团穗工舍的规定辩理之

。

第六章 劳勤保险事萦的轨

行典篮督

第二十五像 各工窗基屠委员合
，

焉认行劳勤保
防类赘的基屠翠位

，

共主要工作
擂 ，
督促劳勤保隐金的撇袖 �决定

劳勤保防基金的支付 �盗督本像列

所规定由企巢行政方面或瓷方直接




